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1. A munkatervet megalapozo6 jogszabalyok, dokumentumok

A munkaterv hatdrozza meg a tanév helyi rendjét. Ennek elkészitéséhez az igazgato kikéri a fenntarto,
a szakképzési centrum részeként m(ikodé szakképz6 intézmény esetében a féigazgatd, a képzési ta-
nacs, a tanuldkat érinté programokat illetéen a didkénkormdnyzat, tovabba, ha a szakiranyu oktatas
nem a szakképz6 intézményben folyik, a dudlis képz6&hely véleményét is.

A munkaterv elkészitésénél figyelembe vett jogszabalyok, dokumentumok:

beligyminiszter 22/2022. (VII. 29.) BM rendelete a 2022/2023. tanév rendjérdl

2019. évi LXXX. torvény a szakképzésrol

12/2020. (II. 7.) Korm. rendelet a szakképzésrél sz616 torvény végrehajtasardl
100/1997. (VI. 13.) Korm. rendelet az érettségi vizsga vizsgaszabdlyzatanak kiadasardl
32/2012. (X. 8.) EMMI rendelet a Sajatos nevelési igényl gyermekek évodai nevelésének iranyelve és a
Sajatos nevelési igény( tanuldk iskolai oktatasanak iranyelve kiadasaradl

Az 1997. évi XXXI. tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2003. évi CXXV. torvény az egyenl6 bandsmodrdl és az esélyegyenlGség elémozditdsardl
152/2005. (VIII. 2.) Korm. rendelet az Utravalé Osztondijprogramrol

252/2016. (VIIl. 24.) Korm. rendelet a Szabdky Adolf Szakképzési Oszténdijrol

59/2013. (VIII. 9.) EMMI rendelet a Kollégiumi nevelés orszagos alapprogramjanak kiadasardl
Az iskola Szakmai Programja, Szervezeti és Miik6dési Szabdlyzata, Hdzirendje

Az intézményben miikddé szervezetek miikédési dokumentumai.

Az év végi beszamoloban meghatdrozott feladatok

Az intézmény, az SZC vezetdsége dltal meghatdrozott feladatok

A munkaterv elkészitésének folyamata

A munkako6zdsségek, munkacsoportok, teriletfelel§sok a sajat teriletlikre nézve elkészitették munkaterve-
iket az oktatdssal-neveléssel kapcsolatos teenddik szdmbavételével, meghataroztik a végrehajtds idGkere-
teit, felelGsoket rendeltek a feladatokhoz, azok ellenérzéséhez, értékeléséhez.

Az intézmény vezetGje az érintettekkel egyeztetve a fentiek alapjan elkészitette az intézmény munkatervét.
Az oktatdi testilet, az iskolai didkbizottsag, a dualis partnerek képviselGi el6zetesen véleményezték a mun-
katervet, azt kdvetGen pedig az oktatdi testiilet a tanévnyito értekezleten elfogadta.

A munkaterv véleményezésekkel kiegészitetten egy példanyban megkildésre keriilt a Heves Megyei Szak-
képzési Centrumnak jévahagyasra.

A nyilvanossagra hozatal elsGdleges helye az intézmény igazgatoi titkarsaga, valamint az oktatdi szoba.
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2. ALAPADATOK, A MUKODEST MEGHATAROZO FELTETELEK

2.1. Személyi feltételek

Igazgatd:

Altalanos ig. helyettes:
Szakmai igazgatéhelyettes:
Gyakorlati oktatasvezetd:

Kollégiumvezetd:

Milibakné Veres Erika
Hegyi Agnes

Lepresné Mélypataki Tlinde
Kiss Csaba

Stauderer Janos

2.1.1. Szakmai munkako6zosségek
Munkakoz6sség Mk. vezetGje Munkakoz6sség tagjai (53 f6 aktiv)

Milibakné Veres Erika, Antal Zsuzsanna, Henez Arpad, Snellenperger

Human Balogh Barbara Eva, dr. Girhinyné Dedk Piroska, Borkéné Abuczki Eva, Orténé Gallovits
Zsuzsanna, Fehér Kalman,

Agrar Bekecsn’e. Kissné Rabdczki Barbara Emese, Jambor Zsolt, Ujj Viktéria, Fejes Zsolt

Nagy Maria
. Kormosné Fe- Mikus Katalin, Nagy Mariann, Popovits Ferenc Attila, Sirkd Krisztina,
Idegen nyelvi

rencz Beata

Kézér Katalin, Kalina Istvanné

Redl-informatika

Szakacsi
Andrea Eva

Hegyi Agnes, Bardcsiné Danké Zsuzsanna, Dorké Csaba, Kauer Anett

Testnevelés és
term. tudomanyi

Heged(is Tibor

Cziczané Fekete Eleondra, Magos Csaba, Szaléki Gébor, Szabé Akos,
Molnar Maté

Vendéglatoipari

Jakusné Balazs
Agnes

Bozsik Péter Attila, Danyi Imre,
Hanuszik LaszI6, Karoly Albert Janos,
Major Jézsef, Németh Zoltan, Kiss Csaba

Kereskedelmi

Juhaszné Armos
Csilla,

Lepresné Mélypataki Tlinde, Kallay-Pataki Piroska, Stregované Balog
Anita Maria, Téth Marianna, Fajd Petra, Kiss Karoly Zsoltné

Kollégium

Stauderer Janos

Kis Krisztian, Kiss-Szeman Péter, Vitai Remma, Nagy Anikd, Pdcs Gabriel-
la

Az osztalyfénoki munkakdzosség vezetbje: Kauer Anett
A munkakozosség tagjai a tanévben osztalyfénoki feladatokat ellaté oktatok.

2.1.2.

Intézményi szintii megbizasok

Megbizas

Megbizott

Diakénkormanyzatot patronald (iskola)

Bozsik Péter Attila

Kollégiumi DOK patronalé oktatd

Kiss Krisztian

Erasmus+ projektvezetd

Kallay-Pataki Piroska

E-kréta

Hegyi Agnes

Iskolai K6z6sségi Szolgdlat

Snellenperger Eva

Iskolai Sportkor

Heged(is Tibor

Iskolai/kollégiumi SzUl6i K6zosség kapcsolattartd

Stauderer Janos

Palyavélasztasi és beiskolazdsi munkacsoport vez.

Lepresné Mélypataki Tlinde

Szabdky Adolf Szakképzési Osztdndij

Nagy Ildiko

Tankonyvfelel&s

Henez Arpad

Utravalé 6sztondij program

Marton Néra

Gyogytestnevel6

Hajdu-Rabatin Timea

Okoiskola projekt

Kissné Rabdczki Barbara
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Kompetenciamérés

Szakacsi Andrea

Kompetenciamérés eredményeinek kiértékelése

Dorké Csaba

Blinmegel&zési tanacsadd

Iskolai szocialis segit6

2.1.3.

szolgalo helyiségek felelds vezetoi

Az iskolai tanmiihelyek/termel6 egységek és a hozzajuk kapcsolodo Ki-

Tanmiihely Intézményvezetés Kozvetlen felezl::tiseggel meghi- HACCP tekintetében

megnevezése részérol oktaté/alkalmazott megbizott munkatars
Tankonyha 1. Karoly Albert Meskd Norbert
Tankonyha 2. Karoly Albert Meskd Norbert
Tancukraszat 1. Fejes Zsolt Meskd Norbert
Tancukrészat 2. Hanuszik Laszld Meskd Norbert
Pékség Jambor Zsolt Meskd Norbert
Pincér kabinetek Kiss Csaba Major Jozsef/Németh Zoltan -
Ker. kabinet Lepresné Mélypataki Tiinde Juhaszné Armos Csilla -
Taniroda Lepresné Mélypataki Tiinde Lepresné Mélypataki Tiinde -
Tangazdasag Milibakné Veres Erika Kissné Rabdczki Barbara Kissné Rabdczki Barbara
Tanpince Milibakné Veres Erika Kissné Rabdczki Barbara Kissné Rabdczki Barbara
Viragkot6 tanmihely Milibakné Veres Erika lezarva -
Tanétterem Kiss Csaba Erdélyi Marianna Erdélyi Marianna
F6z6konyha Milibakné Veres Erika Kisberdo Bertalan Mesko Norbert
Kavézo Milibakné Veres Erika Erdélyi Marianna Erdélyi Marianna
Bufé Milibdkné Ve res Erika - -
Tanszallo Milibdkné Veres Erika Kakuk Rita -
Vendeglzf\to tipusu Milibdkné Veres Erika Kiss Csaba Mesko Norbert
rendezvények
Laboratérium Milibdkné Veres Erika Bekecsné Nagy Mdria -
Tornaterem Milibakné Veres Erika Heged(is Tibor -

2.1.4. Vezetdk heti iigyeleti rendje

A vezetdi ligyelet rendje a portan kifliggesztésre kerdil.
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2.2. Targyi feltételek

Székhelye és telephelyei

3300 Eger, -
. Iskolaépiilet
Heves Megyei SZC Sarvari Kalman Technikum, Szak- _Pozsonyi utca 4-6.
képzé Iskola és Kollégium 3300 Eger, Tangazdasag
Donat ut
3300 Eger, Tanpince

Kisvolgy utca 46.

Az iskolaépllet megépitése 6ta nem volt feldjitva, korszer(isitve. A 2017/18-as tanév Il. félévében
kezdddtek meg a jelentés minGségi megujulast eredményezé felljitdsi munkalatok. A tanévet lgy
kezdjik, hogy az el6z6 években elkezdett feldjitdsi munkak folytatasaként 8 osztdlyterem esetében
augusztusban elvégezték az dlmennyezetek kiépitését. A nyar soran a kollégiumi szobdk, iskolai osz-
talytermek, folyosék festése megtortént. A tanpince felljitasa a nyar elején befejezésre kerilt. A
tangazdasagban 600 ezer Ft értékben végeztiink el felljitasi/karbantartasi munkakat.

Az ingatlanhoz és a m(ikodtetéshez sziikséges szakhatdsagi engedélyekkel kapcsolatos lgyintézések
folyamatosak. Minden termel6 egységre rendelkeziink szakhatdsagi és miikodési engedéllyel.

Az idGszakos mliszaki felllvizsgdlatok folyamatosan megtorténnek, elmaraddsa az intézménynek
nincs.

2.3. Kockazati tényezok a tanévben

Infrastrukturahoz kotheté
e informatikai eszk6z6k tovabbi fejlesztést igényelnek
o afGépllet és a tanmiihelyek kdzotti csapadékviz-elvezetés nem megoldott
e a tangazdasagi er6gépek, valamint az intézmény gépjarm(iinek karbantartasa folyamatosan
és tervszer(en zajlik, a géppark eloregedése viszont redlis veszélyként jelentkezik
e elhasznaldodott butorok az osztalytermekben
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2.4. Képzési struktura a tanévben

Vo-
. natko Szakképesités
Munka- Osztly, z6 Képzési ( (szakgimnazium szakképzo
rend k‘élslgg:)“r‘tm keret- |  idé Agazat évf., szakkozépiskola, Osztilyfénok
P tan- szakképzési hid esetén)
terv
. 23. turizmus- vendégtéri és szakacs
nappali %A 2020 5 vendéglatas szaktechnikus Kauer Anett
13. kereskedelem keresked6 és _webaruhazl
technikus
fitness-wellness instruktor;
nappali 9B 2020 5 20. sport sprtec}zo (sportag meg]c?}ole- Stregované Bglog Anita
sével)-sportszervezd Maria
09. gazdalkodas | pénziigyi-szamviteli iigyinté-
és menedzsment 70
13. kereskedelem kereskedelmi értékesit
nappali 1/9.G 2020 3 05. elelmiszer- T6th Marianna
T sz0lész-borasz; pék-cukrasz
ipar
. 23. turizmus- cukrasz; szakacs; pincér- g
nappali 19.H 2020 3 vendéglatas vendégtéri szakember Ujj Viktéria
nappali D/1 DOBBANTO Popovits Ferenc
nappali D/2 DOBBANTO Molnéar Maté
nappali M/1 A Miihelyiskola (pincérsegéd) | Ortoné Gallovits Zsuzsan-
nappali M/1B Miihelyiskola (pincérsegéd) na
nappali M/2 A Miihelyiskola (szakacssegéd)
- - Karoly Albert Janos
nappali M/2 B Miihelyiskola (szakacssegéd)
5 23. turizmus- vendégtéri és szakacs
vendéglatas szaktechnikus
nappali 10.A 2020 5 20. sport fitness-wellness instruktor Snellenperger Eva
5 13. kereskedelem keresked6 és _webaruham
technikus
i _ cukrasz
nappali 2/10.C 2020 3 23, turlzrpqs Nagy Mariann
vendéglatas szakacs
nappali 2/10.D 2020 3 13. kereskedelem kereskedelmi értékesité Armos Csilla
Slelmiszer- sz6lész-borasz; issné 5ezki
nappali 210E 2020 3 05. elf:lmlszer Kissné RaEboczkl Barbara
ipar pék-cukrasz mese
. i _ pincér-vendégtéri szakember
nappali 2/10.F 2020 3 23. tu(lzrpgs Danyi Imre
vendéglatas szakacs
Turizmus- Turizmus-vendéglatas (5
vendéelatas 1013 23 08 vendégtéri
g szaktechnikus)
. Turizmus-vendéglatas (5
nappali 11.A 2020 5 Turlzn?us— 1013 23 06 szakacs Balogh Barbara
appal . solats ¢
vendéglatas szaktechnikus)
Kereskedelem (5 0416 13 03
Kereskedelem | keresked6 és webaruhazi
technikus)
Turizmus- .
o 1Aes cukrasz
vendéglats
nappali 3/11.C 2020 3 ) pék-cukrész(2/10.E-bél) Jakusné Balazs Agnes
Elelmiszeripar

sz6lész-borasz (2/10.G-bol)
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nappali 3/11.D 2020 3 Kereskedelem kereskedelmi értékesit Fajd Petra
nappal SLF | ,o00 3 Turizmus- | Pincér-vendégtéri szakember | - Bargcsing Danké Zsu-
déglata zsanna
vendeglatas szakacs (2/10.G-b6l)
nappali 5/13.A (2)815‘1' 4+1 XXV('j'e :anres"e' Kereskedd 54 341 01 Kallay-Pataki Piroska
nappali | KK/12A | 2% o retiségi | OV Crettseate felkéoritd Mikus Katalin
nappali KK/12.B (2)31661 2 érettségi 2 éves eret(tjji;z felkészits Kormosné Ferencz Beata
nappali KKJ/13/2A (2)31661 2 érettségi 2 éves eret(tjji;z felkészits Henez Arpad
felnéttokta-
tas, esti . fitnesz-wellness instruktor 5 | Stregované Balog Anita
keresafel- | 214EF | 2020 | 8 hénap 1014 20 01 Miria
éves
felndttokta-
tds, esti | 7112 EB | 2020 | 8 honap sz8lész-bordsz 4 0721 05 14 | Kissné Rabéezki Barbara
keresztfél- Emese
éves
felndttokta- Gazdalkodas és | pénziigyi-szamviteli iigyin- Molnar Albertné
tas, esti | 2AAEC | 2020 12 menedzsment | téz5 5 0411 09 01 képzésfelels
Kollégium 1. Vitai Remma
Kollégium 2. Nagy Anikd
Kollégium 3. Kiss-Szeman Péter
Kollégium 4. Kiss Krisztian
Tervezett képzések
R ) S - it pr. 41013 23 05 szakacs
elnéttoktatas, esti onap urizmus-vendeglatas 21013 23 01 cukrdsz
felnéttoktatas, esti 2020 1év Gazdalkodas és menedzsment | 50411 09 01 pénziigyi-szamviteli tigyintézo
felnéttoktatas, esti 2020 8 hénap Elelmiszeripar 40721 05 10 kistermel6i élelmiszereldallito
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3. A TANEV LEGFONTOSABB CELJAI ES KIEMELT FELADATAI

3.1. A Heves Megyei Szakképzési Centrum altal megfogalmazott f6 felada-

tok

Az SZC kiemelt feladataként a naprakész és hatékony egylittmUkddést jelolte meg az ESZC
munkatarsaival, a Centrum tébbi tagiskolajanak vezetGségével, az ott tanitd kollégakkal kilo-
nos tekintettel a GINOP 6.2.3. projektben foglaltakra.

Kiemelt feladatként jelolte meg tovdbbd a lemorzsolddas csokkentését, a pedagogiai szakmai
munka fejlesztését.

A feln6ttképzésben vald aktiv részvétel (az intézmény teherbiré képességének figyelembe vé-
telével).

A termel6 egységek tekintetében a gazdasdgos és torvényes, jogszabdlyoknak megfelel6
Uzemeltetést varja el.

Az Uj informatikai fellletek folyamatos haszndlatat varja el, a kollégak felkészitését és megfe-
lel6 felkésziltségét a feladatok ellatasara.

E-kréta mar meglévé és uj funkcidinak hibatlan alkalmazasat is elvarja.

3.2. A munkakozosségek altal kitiizott célok, feladatok

Agrar munkakozosség

F6bb célkitiizéseink

A pedagdgiai, szakmai és mddszertani tevékenység 6sszehangoldsa.

A vélasztott szakma megszerettetése, minél tobb élményhez, értékhez juttatni a tanitvanyo-
kat.

Szakmai rendezvényeken torténd részvétel.

Szakmaink népszerUsitése a kornyez6 telepliléseken, varosi rendezvényeken.

Tanmenetek elkészitése a helyi tanterv alapjan.

Az elméleti és gyakorlati 6rdk ismereteinek 6sszehangoldsa

Tanulmanyi versenyeken vald részvétel.

Human munkakozosség

Fébb célkitlizéseink

Legfébb feladatunknak tekintjik, hogy olyan tuddst adjunk at a tanuldknak, amely biztos ala-
pot nyujt, és képessé teszi Gket a tovabbhaladasra, a tovabbi boldoguldsra.
Altalanos célunk, hogy kdzvetitsiik az egyetemes és nemzeti kulttra alapértékeit, testi és lelki
egészségre torekvs, az emberi kapcsolatokban igényes feln6tteket, demokratikus elveket ko-
vet6 allampolgarokat neveljiink, akik képesek a tarsadalmi, gazdasagi, technikai valtozasok
kovetésére és az ezekhez alkalmazkodd cselekvésre.
Toreksziink a megfeleld szdbeli és irasbeli kommunikacids készség, a véleménynyilvanitas
megfelel6 mddjanak kialakitasara.
Tanitasi mdédszereinkben igyeksziink megdrizni hagyomanyainkat, de nyitottak vagyunk az uj-
rais.
Okoiskolai szerepvallalasunk:
o Az anyanyelv és kultira megGrzése, valamint a globalis sokszinlség is beletartozik a
fenntarthatésagra nevelésbe. Az ért6 olvasas, szovegalkotas feladatai kapcsolddhat-
nak kornyezeti és globalis témakhoz, az alsdbb évfolyamoktdl kezd6d6en egyre ko-
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molyabb mélységben. Az érettségi feladatok kozott is tobbszor el6fordul kbrnyezet-
védelmi téma a szOvegértési feladatban. A vitakészség fejlesztése, az érvelés techni-
kajanak elsajatitasa torténhet koérnyezeti témakon keresztiil. Az anyanyelv magas
szintl ismerete nélkil nem lehet a kérnyezeti problémakat sem kezelni. A partnerek
megnyerése, a véleménynyilvanitas, a téves informdcidk kisz(irése, a vitakészség egy-
egy fenntarthatdsagi témaban lehetetlen a nyelvi kompetencidk nélkiil. Az anyanyelv
szakos oktaték és anyanyelvi munkacsoportok az anyanyelv megdrzését, mives hasz-
nalatat kell, hogy allitsak a fenntarthatdsagra nevelés szolgdlataba.

A nyelvi képességek és az irodalomolvasds integralt fejlesztése.

Szovegértési és szovegalkotdsi képességek fejlesztése.

Tehetséggondozas, felzarkdztatas.

Zene és vizualis intelligencia, kultura fejlesztése.

Mérési-értékelési rendszer tovabbfejlesztése.

Fejleszt6 munkahoz mddszertani segitségnyujtas.

Tanmenetek és foglalkozasi tervek atgondolt elkészitése, megvaldsitdsa.

A tanuldk érdeklédésnek felkeltése a kulturdlis programok nyujtotta lehet&ségek irant

(kbnyvtar, mozi, mizeum, szinhaz).

A tanuldk motivalasa vetélked6kon, tantargyi versenyeken vald részvételre.

Tanulokodzpontd, cselekedtet6 oktatas.

Kereskedelmi munkakozosség

F6bb célkitiizéseink

A szakmai képzésben résztvevd oktatdk szakmai munkdajanak 6sszefogasa.

Az intézményben folyd nevel8-oktatd munka szakmai szinvonaldnak javitasa.

A jogszabalyi valtozasok nyomon kodvetése, beépitése a tananyagba.

A munkak6z6sségi tagok tovabbképzésének segitése.

A szakmai képzéshez kapcsolddd palyazatok figyelemmel kisérése.

Az alkalmazott taneszk6zok, tankdnyvek felllvizsgalata, szlikség szerinti mddositasa.
Multimédids és IKT- eszk6zok alkalmazasa a szakmai elméleti — gyakorlati érakon.

Javitani tanuldinknak, kiilondsen a szakkdzépiskolasoknak a tanulmanyi eredményeik mellett
viselkedéskultirajukat, kommunikacidjukat, és szakmai motivaltsagukat.

Kapcsolattartas a gyakorlati oktatdsvezetével. (boltlatogatasok szervezése).

A képzésben érintett szervezetekkel (pl. kamardkkal, gazdalkodé szervezetekkel) vald
egylttm(ikodés erdsitése.

Idegen nyelvi munkak6z6sség

Fébb célkitlizéseink

a kozépszint(i érettségire vald felkészités

a szakmai vizsgakra vald felkészités

a kommunikacios kultura fejlesztése

az idegen nyelvi kultura fejlesztése
kompetenciafejlesztés

a tanulmanyi haladas mérése

iskolai nyelvi programok és versenyek szervezése
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Osztalyfonoki munkakozosség

Fébb célkitlizéseink

a munkak6zosségi értekezletek és a mindennapi kommunikaciéd sordn az osztalyfénokok
megkapjak a megfelel6 informacidkat a pontos munkavégzéshez
osztalykdzosségek- kialakitasa, tudatos fejlesztése — a didkokban alakuljon ki és valjon tartds-
sa a valahova tartozas érzése (osztaly, osztalyfénok, kollégium, szaktanarok)
az osztalyfénokok munkajat segitik az osztalyfénok- helyettesek és az évfolyamfelel§sok:
esélyegyenl8ség: 6sztondijak, felzarkdztaté programok
szlil6kkel folyamatos kapcsolattartas
a munkakoz6sség nagyszabdasu programjainak sikeres lebonyolitdsa (gombavatd, ballagasi
fépréba-emléktabla-ballagas)
IKSZ célok:
= Az érettségi vizsga egyik feltétele az 50 drds kozosségi szolgalat teljesitése.
Ennek teljesitése érdekében javasoljuk az éraszdmok egyenletes elosztasat a
szakgimnaziumi/technikumi évfolyamokon.
= Az érintett osztalyfénokok feladata a dokumentacié ellenérzése, igazoltata-
sa, informacidszolgaltatas az IKSZ felel6snek
= azIKSZ-szel kapcsolatos tovabbképzésen vald részvétel
= a mar meglévl egylttm(ikodési megallapodasok nyilvantartasa, Ujak megko-
tése

Redl-informatika munkakozosség

Fébb célkitlizéseink

A diagnosztikus mérés eredményei alapjan 9. évfolyamos tanuldinkat igyeksziink felzarkdz-
tatni.

Az informatika illetve a digitalis kultura tantargy jellegébdl adéddan rendkiviil fontosnak tart-
juk a gyakorlatk6zpontu oktatast. Elsédleges cél, hogy a tanulék megszeressék a szamitogép
melletti munkat, és megtanuljdk a szamitdégépnek, mint segédeszkéznek a hasznalatat a ki-
16nb6z6 feladataik elvégzéséhez.

Fontosnak tartjuk az egymastdl vald tapasztalatszerzést, a folyamatos kapcsolattartast peda-
gogiai és szakmai fejlédésink céljabdl, illetve a tanmenetek és az évkozi dolgozatok Gssze-
hangoldsat az egy osztalyban illetve évfolyamon tanitd kollégak kdzott az atjarhatdsag érde-
kében.

Felmentett, SNI-s illetve BTMN-es tanuldkat készitlink fel informatikabodl kbzépszint(i érettsé-
gire

Testnevelés és természettudomanyi munkak6z6sség

Fébb célkitlizéseink

a gyermekek egészséges életmddra nevelésének elGsegitése,

az alléképesség magasabb szintre emelése, fizikai képességek fejlesztése,
rendszerességre nevelés,

a versenyszellem fokozdsa, sportbaratsag erdsitése mas iskoldk tanuldival,
mentalhigiénias igények kialakitasa,

az eredményesség realizdlddjon a tanuld testi fejlédésében,

a napi rendszeres testmozgasra nevelés valésuljon meg,

a tanuldk tudasukat, tehetségiiket mutassak meg a varosi, megyei és versenyeken is,
a legljabb edzésmddszerek és irdnyelvek megismerése, elsajatitasa, haszndlata,
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az iskoldk kozotti kommunikacid és szakmai munka tovabbi javitdsa, tokéletesitése,

minden évfolyamon nagy hangsulyt fektetlink a jatékra, amely a korszerl mddszertan jegyé-
ben mar a tandrak elején, a bemelegités soran is — felvdltva a hagyomdanyos gimnasztikat —
komoly szerepet kap, s ezdltal egyrészt az élményszerzésen keresztiil segiti a sporthoz f(iz6-
dé, pozitiv attitld kialakitasat, masrészt az egyéni és kozosségi viselkedéskultura fejlesztését
szolgdlja.

Koérnyezettudatos magatartas kialakitdsa.

Vendéglatoipari munkakozosség

Fébb célkitlizéseink

Az Uj szakmai programban foglaltak részletes megismerése szakmanként, szakoktatok, szak-
oktatdk feladatainak kijelolése. Egyeztetések, megbeszélések, munkacsoportok kijeldlése.
Agazati és szakmai vizsgara valé felkészités.

A gyengébb képességl tanuldk iskolarendszer( képzésben vald tartasa.

Viltozatos tanitdsi médszereket alkalmazva, a tanuldt jobban bevonva a tanulds folyamata-
ba, 6sztondzzik a tanuldkat a tanulasra. (interaktiv tabla, jatékos feladatok, szerepjaték)
Szakmai példaképek, el6adas gasztrondmiai szakemberek bevondsaval.

A tanulmanyi és szakmai versenyeken torténg részvétel 6sztonzése. (élménybeszamold)

A hidnyzasok szamanak csokkentése. (valtozatos munkaformak, szemléltetés, projekt hét)
Uzemlatogatasokat szerveziink az el6z8 évhez hasonldan.

Hospitalas, éraldtogatas.

Koérnyezettudatos intézményi m(ikodés. Koérnyezettudatos szemlélet nem csak a tandrdkon,
hanem a tanmlihelyekben is fontos szerepet t6lt be. (szelektiv hulladékgydijtés, gy(ijtGedé-
nyek tdjékoztato feliratai, Ujrahasznositas). Rendezvényeken célunk a kérnyezet megdvasa.

a lemorzsolédas csokkentése

tanmenet pontos betartasa

interaktiv eszk6zok hasznalataval, motivacio fokozasa

Sajatos nevelési igény( tanulék

Fébb célkitlizéseink

Gydgypedagogiai mddszerekkel az iskolai teljesitmények javitasa és a viselkedésszabdlyozasi
zavarok kompenzéldsa all a munkdnk kdozéppontjaban.

A rehabilitacios és fejleszté tevékenység soran kompenzéljuk a megjelent pszichikus képes-
ségek egyenetlen fejlédésének kdvetkeztében kialakuld, és gyakran idegrendszeri folyamatok
diszharmonikus szervezédésébdl ered6, a normalitas dvezetébe tartozé értelmi Osszteljesit-
mény mellett kialakuld teljesitmény és viselkedészavarokat. Gyakran atélt kudarchelyzet, az
iskolai teljesitményelvarasok irdnti kozombdsség, elutasitas, illetve dnértékelési zavarok, a
kiilonboz6 jellegl beilleszkedési problémak is tarsultak a kezelendd tevékenységhez.

Célunk a meglév6 képességek kiaknazasa és megerdsitése, tanulashoz sziikséges pszichikai
funkciok fejlesztése.

A személyiségjegyekkel 6sszehangolt egyéni tanuldsi mddszerek, eljarasok kialakitdsa. A ta-
nuldsi folyamat készség szinten torténd elsajatitasa.

Hatékony tudasbdvités és tudasszint emelése.

Probléma-érzékenység, problémamegoldé gondolkodas, feladatészlelés kialakitasa.
Viselkedés és magatartasi zavarok korrekcidja.

Eredményesen alkalmazhaté szamitdégépes multimédia, egyéni fejleszté programok hasznala-
ta.
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Az eredményesség elérése érdekében allandé keretek, érthet6 és kovethets szabalyok, va-
lamint, a pozitiv visszajelzés, a sikeres teljesitmények megerGsitése, a dicséret alkalmazasa
maodszereket alkalmazzuk rendszeresen.

Kollégiumi munkak6zosség

Az el6z6i tanév tapasztalatai alapjan a 2022/23-as tanév kiemelt feladatai:

- adminisztraciés és munkavégzési fegyelem erésddésében elért eredmények megérzése
és tovabb fejlesztése,
- akollégiumi lemorzsolddas csokkentése, a kollégista élet megszerettetése:
o ajelz6érendszeri lehetGségek bevonasaval,
o akollégiumi élet tartalmasabb megszervezésével,
- a kollégiumi tanulmanyi munka javitdsa nyomon kovetéssel, egyéni fejleszt6 munkaval,
korrepetdlasokkal, tanulmanyi szakkorokkel,
- szoros egyuttmikodés a tanuldk osztalyfénokével, iskolai oktatdkkal, gyakorlati oktatds-
vezetdvel, és a szUilGi hazzal,
- a kollégium hazirendjének betartasa, betartatdsa, szoros egylttmikddésben a portaszol-
galattal,

Konyvtar

Fébb célkitlizéseink

Az iskolai konyvtar az egész iskola forras-, tuddskézpontja. Szakszerlien épitett és gondozott,
formailag és tartalmilag feltart gyljteményével és szolgaltatasaival a pedagdgiai munka haté-
konysagat noveli.

Kiemelt cél, feladat az olvaséva nevelés, az informaciés miveltség és a digitdlis irdstudas fej-
lesztése.

A kényvtarhasznalat tantargykozi, ezért fontos a kollégakkal egylttmikodni.

Az iskolai konyvtér céljait, feladatait a konyvtar-pedagdgiai programja tartalmazza. Elfogada-
sa, megvaldsitdsa az oktatdi testiilettel kozésen valdsulhat meg.

Pedagdgiai céloknak megfelel6 ellenbrzési, értékelési eszkdzok haszndlata.

3.3. Az el6z06 tanév tapasztalataibol adodoé nevelési, oktatasi célok, felada-

tok

Az idei tanév feladatai, célkitiizései szerves egységet alkotnak az el6z6 tanévben elkezdett munkdval.
Annak tervszeriien felépitett folytatdsai. Két tanévre kiterjedéen hatdrozta meg az oktatoi testiilet az
elvégzendd feladatokat és az elérendé célokat, az elérésiikh6z sziikséges eszk6zékkel.

Az aldbbiakban foglaltuk éssze:

Szakmai, intézményfejlesztésre, innovaciokra vonatkozo beszélgetésekben a résztvevék ko-
rének szélesitése — GINOP 6.2.3.

BTMN tanuldk tervszer(i, hatékony egyéni fejlesztésének megvaldsitasa, az osztalyban tani-
tok egyeztet6 férumanak mikodtetésével — GINOP 6.2.3.

Lemorzsolddas kozelébe keriil6k szamara preventiv foglalkozdsok szervezése azon targyak-
bdl, melyekbdl gyengén A&ll, tanuldsmddszertan tanitasaval, tanuldparral megsegitésik —
GINOP 6.2.3.

Hatranyos helyzet( didkok szamara egyéni banasmadd biztositasa, egyéni megsegitésiik osz-
talyfénok, szakoktatdk, didktarsak segitségével — GINOP 6.2.3.
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e Kompetenciamérés eredményeinek tudatos tervezéssel, szervezett formaban torténd felké-
szitéssel, kompetenciafejlesztéssel torténd javitdsa, a kompetenciamérés eredményeinek ha-
tékonyabb feldolgozdsa — GINOP 6.2.3.

o Iskolank népszerdsitése kiilsé partnereink felé.

e Bels6é tuddsmegosztds erGsitése reflektiv éraldatogatdsok, munkakozosségi bemutatodrak
szervezésével, hospitdlassal — GINOP 6.2.3.

e Hazirend betartatdsa, szabdlyszegések egyenlé elbirdlasa.

e Oktatdk adminisztracids fegyelmének tovabbi erésitése (megfelel6 szamu érdemjegy adasa,
dolgozat javitasi hatarid6k betartdsa, dolgozat bejelentése e-napldban, félév végén és tanév
végén a tandran szdbeli értékelés, zardjegy ismertetése a tanuldkkal)

e Resztorativ technikdk megtanuldsa, alkalmazasa konfliktushelyzetekben (rongalas, igazolat-
lan mulasztas)- GINOP 6.2.3.

e Tantermek adllagmegdvasanak biztositdsa.

e Volt didkjaink bevonasa az iskola életébe — tdmogatdi kor kialakitasa, pdlyaorientdcié segité-
se —GINOP 6.2.3.

e MunkaerGpiaci igények figyelemmel kisérése, sziikség esetén Uj szakmak bevezetésének el6-
készitése, majd megvaldsitasa.

e Uj tipusu kapcsolatok épitésének folytatdsa a cégekkel: pélyaorientacid, lzemlatogatas,
szakmai gyakorlat érdekében — GINOP 6.2.3.

e ERASMUS+ projekt kihasznalasa.

e Okoiskolai tevékenység soran a tantargykoziség er6sitése, az dkoszemlélet szélesebb korii
terjesztése, programok szervezése.

e PR tevékenység 6sztonzése az SZC bevondsdaval. Ehhez kapcsoléddan tovdbbra is nagy hang-
sulyt kell fektetni a nyilt napokra.

e Pénziigyi tudatossag szemléletének terjesztése. Tovabb folytatni a szakgimnaziumi Uj tan-
targy — a pénzligyi és vallalkozdsi ismeretek — sikeres bevezetését, még tobb osztalyt, kollégat
és kiils6 szakembert bevonni a Pénzhét témajaba.

e Tehetséggondozds fejlesztése, versenyeztetés erdsitése. Szakmai versenyeken valé részvétel
népszer(isitése — GINOP 6.2.3.

o Felvételi mutatdk tovabbi javitasa.

e Aziskolai eredmények javitasa, lemorzsolddas csokkentése — GINOP 6.2.3.

e Iskolai oktatdsi, nevelési, viselkedési kultura fejlesztése — GINOP 6.2.3.

A munkaterv megvaldsitasa soran figyelembe vessziik a GINOP 6.2.3. cselekvési tervét. A projekt
helyzetelemzését, az intézményre vonatkozd cselekvési tervét, amelyet a 2017/18-as tanév II. fé-
lévében az oktatdi testiiletkészitett el alapos helyzetfeltard és elemz6 munkaval. A cselekvési terv-
ben foglaltak konszenzuson alapulnak, az oktatdi testiilet a feltart problémakra kereste meg és
fogalmazta meg a cselekvési valaszokat.
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3.4. Marketingterv

A tudatos marketing tevékenységre iskolank nagyobb figyelmet kell forditani. Lehet&ségeink és forra-
saink sajnos azonban korlatozottak. Hivatalos marketing tevékenységet, sajtdmegjelenést csak az

ESZC végezhet.

Rendelkezésre allé6 marketingeszkézeink

Intézményi honlap és
facebook oldal

A honlap adattartalma kivalo, az egyes szakteriletek naprakészen toltik fel az
informaciokat. Ennek meg6rzése feladatunk.

SZC honlapja

Tobb informacidval sziikséges megjelenniink rajta. Az intézményi honlap
adattartalmat intenzivebben kell megjelenitenlink az SZC honlapjan. Er&si-
tendd terilet a részlinkrél.

Beiskolazasi roadshow

Prezentdacionkat, az iskolardl szolé széréanyagokat meg kell Gjitani. Tobb
kollégat kell bevonni a feladatba.

Palyavalasztasi kiallitasok

Részt kivanunk venni Egerben és Tiszaflireden is az expdkon.

Nyilt napok

Legaldbb 2 nyilt napot szeretnénk tartani.

Széréanyagok - GINOP 6.2.3.

A beiskolazasi id6szakban sziikség szerint el kell allitani.

Hirdetések

SZC kompetencia

Elektronikus tajékoztato
levelek

Célcsoport: gyakorlati oktatast végzé termel6 egységek, vallalkozasok, vallal-
kozék folyamatosan kaptak az informacidkat. Ezt a tajékoztatasi, egylttm-
kodési rendszert tovabb szeretnénk finomitani.
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4. A TANEV HELYI RENDJE

4.1. A tanitasi év beosztasa

Szorgalmi id6

. 3 . . szakképz6 iskolaban 187 nap
Tanitasi napok szama (nappali munkarend szerint) -
technikumban 187 nap
Els6 tanitasi nap 2022. szeptember 1. (csiitérték)
Els6 félév vége 2023. janudr 20. (péntek)

o értesités az elsd félévben elért tanulmdnyi eredményekrél | 2023. janudr 27-ig (péntek)

Utolso tanitasi nap 2023. junius 15. (csiitérték).

e qziskola befejezd évfolyamain az utolsé tanitdsi nap | 2023. mdjus 4. (csiitorték).

Ballagas 2023. mdjus 5. (péntek)

Tanitasi sziinetek

e aszlinet el6tti utolsé tanitasi nap 2022. december 21. (szerda)

Téli sziinet
e asziinet utdni elsé tanitasi nap 2023. januar 9.(hétfg)

e aszlnet el6tti utolso tanitasi nap 2023. aprilis 5. (szerda)

Tavaszi sziinet . A o L
e aszlnet utdni elsé tanitasi nap p 2023. aprilis 12. (szerda).

4.2. Tanitas nélkiili munkanapok felhasznalasa

Fel::;:;(alt Tanitds nélkiili munkanapok Szakképzé. | Technikum. Kollégium
1. 2022. november 11. (péntek) nyilt nap — palyaorientaciés nap
2. 2022. oktéber 14. (péntek) tovabbképzés AKK
2022. oktdber 15. (szombat) , T
3. . oz . [ tovabbk AKK
oktober 31. (hétf6) munkanap dthelyezés ovabbkepzes
4-5-6. | 2022. december 19-21. tanitas nélkili munkanap — tovabbképzések
7. 2023. januar 27. (péntek) félévi oktatoi testileti értekezlet
8. 2023. junius 15. DOK nap felugyelet

4.3. Elore tervezheto sziil6i értekezletek, fogadoorak

Id6pont Tipus

2022. augusztus 31. (szerda) 17.00 Kollégiumi sziil6i értekezlet
2022. szeptember 22. (csutortok) 17.00 Osztaly szint( sziil6i értekezletek
2022. november 17. (cslitortok) 16.00 — 18.00 Fogaddodra

2023. februar 2. (csutortok) 17.00 Osztaly szint( szllGi értekezletek
2023. prilis 13. (csttortok) 16.00 —18.00 Fogaddora
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4.4. Elore tervezheto oktatoi testiileti értekezletek

Ertekezlet tipusa

Idépont

Kiemelt téma (tervezet)

Alakulé értekezlet

2022. augusztus 22.
9:00

Tanévnyito tantestiileti értekezlet

2022. augusztus 31.
8.00

Oktatoi értekezlet
(tanitds nélkili munkanap)

2022. oktéber 15.
(szombat) 8:00

nevelési értekezlet

A félévi osztalyozo vizsgara torténd

2023. januar 04.

el6terjesztések 15:00
(e - . . 2023. janudr 20.
Félévi jegylezard osztdlyozo értekezlet 14:00

Félévzaro oktatoi testiileti értekezlet
(tanitds nélkili munkanap)

2023. januar 27.
9:00

1. Pedagégiai munka elemzése, értékelése,
hatékonysaganak vizsgalata.

2. Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkkal

kapcsolatos — tamogato rendszer adatainak
elemzése

Végz8sok év végi osztalyozd vizsgara
torténd elbterjesztése

2023. aprilis 04.
(csutoértok) 15:00

Végz6s osztalyok év végi osztalyozd
értekezlete

2023. majus 4. 14:00

Ev végi osztdlyozé vizsgara torténd
el6terjesztés

2023. majus 18. 15:00

Ev végi jegylezard osztalyozd
értekezlet

2023. junius 15.
12:00

Tanévzaro oktatdi testileti értekezlet

2023. junius 27.
08:00

1. Pedagdgiai munka elemzése, értékelése,
hatékonysaganak vizsgalata.

2. Lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkkal

kapcsolatos — tamogato rendszer adatainak
elemzése.

3. NETFIT elemzés

4. Kompetenciamérés elemzése

5. Beiskolazasi terv értékelése

4.5. Vizsgak rendje

a) Osztalyozo és kiilonbozeti vizsgdk rendje

A vizsga megnevezése

Id6pontja

Félévi osztalyozé vizsga

2023.01.18. (szerda) 14:00 -17:00

Félévi potld osztalyozd vizsga

2023.01.19. (csutortok) 14:00 17:00

VégzG6s osztalyok év végi osztdlyozo vizsgaja

2023.04.26. (szerda) 14:00 -17:00

VégzG6s osztalyok év végi potld osztilyozo vizsgdja

Ev végi osztalyozd vizsga

2023.06.07. (szerda) 14:00 -17:00

Ev végi p6tld osztalyozd vizsga

(
(
(
2023.04.27. (csiitdrtok) 8:00
(
(

2023.06.08. (csutortok) 14:00 -17:00

b) K6zépszintli érettségi vizsgdk rendje

A vizsga megnevezése

Oszi

Tavaszi

magyar nyelv és irodalom

2022. oktéber 17. 8.00

2023. majus 8. 9.00

matematika 2022. oktdéber 18. 8.00 2023. mé&jus 9. 9.00
térténelem 2022. oktdber 19. 8.00 2023. méjus 10. 9.00
angol nyelv 2022. oktéber 20. 8.00 2023. majus 11. 9.00
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német nyelv 2022. oktéber 24. 8.00

2023. majus 12..9.00

biologia 2022. oktéber 26. 14.00

2023. majus 16. 8.00

dgazati és dgazaton kiviili szakmai

2022. oktdéber 21. 8.00

2023. majus 17. 8.00

vizsgatdrgyak
informatika, digitdlis kultira 2022. oktéber 25. 8.00 2023. majus 15. 8.00
féldrajz 2022. oktéber 17. 14.00 2023. mdjus 18. 14.00
francia 2022. oktéber 19. 14.00 2023. majus 24. 8.00
Kozépszintl szébeli érettségi vizsgak 2022. november 21-25. 2023. junius 19-30.

c¢) Szakmai vizsgdk rendje

A vizsga megnevezése

Id6pontja

Oszi komplex szakmai vizsga (javitd)
e jrdsbelivizsgdk

2022. oktdber

Jelentkezés hatdrideje: 2022.08.31.

Oszi komplex szakmai vizsga (javitd)
e szobeli és gyakorlati vizsgdk

2022. oktober

Agazati alapvizsgdk

2023. mdjus-junius

Tavaszi komplex szakmai vizsga
e irasbeli vizsgarész, irasbeli és interaktiv
vizsgatevékenység

2023. majus

Tavaszi komplex szakmai vizsga
e szobeli és gyakorlati vizsgarész

2023. majus—junius

Miihelyiskola (rész-szakképesités)
e irasbeli vizsgatevékenység
e tovabbi vizsgatevékenység

2023. junius
2023. junius

4.6. Témahetek

Rendezvények

Id6pont

Az egészségtudatos gondolkodas és iskolai mozgastevékenységek témanap

(Magyar Digksport Napja)

2022. szeptember 30.

,Pénz7” pénziigyi és véllalkozoi témahét

2023. marcius 6-10. kozott

Fenntarthatdsagi Témahét

2023. aprilis 24-28. kdzott

Digitdlis Témahét

2023. marcius 27-31. k6zott

4.7. Orszagos méreés, értékelés

Mérés — méréshez kapcsolodé feladat

Idépont

Kompetenciamérés a 9. évfolyam szamara (GINOP 6.2.3.)

(kiiras szerint)

2022. szept.-okt.

Bemeneti kompetenciamérés 10. évfolyam

2022. szeptember 26. — oktdber 7.

Kimeneti kompetenciamérés 10. évfolyam

(kiiras szerint)

2023. marcius 6. — junius 9. k6zott

A tanuldk fizikai allapotanak és edzettségének vizsgalata (NETFIT)

2023. janudr 11. és aprilis 23. k6zott

4.8. Az Intézmény palyaorientacios tevékenységének tervezése

Idépontja

Palyavalasztasi

nyilt nap e november 11. (péntek)

e november 26. (péntek)
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4.9. Nemzeti iinnepek, emléknapok

Nemzeti iinnepek, emléknapok Id6pont

Az aradi vértanuk napja 2022. oktdber 06.
Oktéber 23-ai nemzeti innep 2022. oktéber 21.

A magyar nyelv napja 2022. november 11.
Az egri sortliz dldozataira valé megemlékezés 2022. december 12.
A magyar kultura napja 2023. januar 20.

A kommunista és egyéb diktaturdk aldozatainak emléknapja | 2023. februdr 24.
Madrcius 15-ei nemzeti Ginnep 2023. marcius 14.

A holokauszt dldozatainak emléknapja 2023. aprilis 14.

A nemzeti 0sszetartozas napja 2023. junius 02.

4.10. Az iskolai élethez kapcsolddo rendezvények

Az iskolai élethez kapcsolodo rendezvények Id6pont

Tanévnyitd 2022. szeptember 01.
Szalagavaté 2022. december 16
Emléktabla elhelyezése a végzGsok tiszteletére 2023. majus 2.
Ballagas 2023. majus 5.
Tanévzard 2023. junius 22
Tanévnyitd 2023. szeptember 01.

Amennyiben a jarvanylgyi helyzet sziikségessé teszi, ugy a fenti Utemtervtdl az intézmény sziikség
szerint eltérhet, amelyrGl az érintetteket értesiti.

5. A SZAKMAI MUNKA TERVEZESE

5.1. Tovabbképzések tervezése

A tovabbképzések az idei tanévre elfogadott beiskoldzasi terv alapjan valésulnak meg a tervezettek
szerint. A 2022/23-as tanévre vonatkozé tovabbképzési terv jelen munkaterv melléklete.

5.2. A szakmai munkakozosségek munkajanak tervezése
A munkak6zOsségi munkatervek, amelyek részletesen tervezik a munkakozdsség munkajat, jelen
munkaterv mellékleteit képezik.

5.3. Az oktatok szakmai munkajanak ellenorzése, értékelése

Az oktatok szakmai munkdjanak ellen6rzését egyrészt az intézményi munkaterv részét képezé elle-
ndrzési terv (7. pont), masrészt a tanévre vonatkozdé munkakozosségi tervekben megjeldltek szerint
végezzik.

5.4. Esélyegyenloségi tervben megfogalmazott célok, intézkedések tervezé-
se

Jelen munkaterv részét képezi (6. pont).
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5.5. Kiemelt figyelmet igényl9, illetve HH, HHH tanulékkal valoé foglalkoza-
sok megszervezése

Mentoralas

A szakképz6 intézmény koteles a tehetség kibontakoztatadsara, a hatranyos helyzet( tanulék, illetve
képzésben részt vev6 személyek felzdrkdztatasara, a beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézség-
gel kiizd6 tanuldk szamara differencidlt fejlesztést megszervezni. (A szakképzésrdl szél6 2019. évi
LXXX. térvény 35. §)

o A képességkibontakoztato felkészités keretében az oktatd feladata az egyéni fejlesztési terv
készitése és az ennek alapjan torténé kompetenciafejlesztés, az 6nallé tanuldst segité fejlesz-
tés, az egylttmikoddésen alapulé mddszertani elemek alkalmazdsa foglalkozasokon, az érté-
kelés, értékel6 esetmegbeszéléseken torténd részvétel, mentori, tutori tevékenységek ellata-
sa, a kiskoru tanulé torvényes képvisel6jével torténé rendszeres kapcsolattartas. (A szakkép-
zésr6l sz616 torvény végrehajtasardl szolé 12/2020. (1. 7.) Korm. rendelet 116. §)

o A képességkibontakoztato felkészitésben az a tanuld vesz részt, aki hatranyos helyzetlinek.

‘ Csoport ‘ Tantargy ‘ Oraszam ‘

D/2 Mentoralas 1,00
D/2 Mentoralas 2,00
D/1 Mentoralas 1,00
D/1 Mentoralas 3,00
D/2 Mentoralas 2,50
D/1 Mentoralas 1,00
D/2 Mentoralas 0,50
D/1 Mentoralas 1,50
D/2 Mentoralas 2,00
D/1 Mentoralas 2,00

Szlikség szerint szaktanari vagy tanuléi indokolt kérelemre az év soran egyéb, tandran kivili tevé-
kenység indithatd, amennyiben az érintett oktatok drakerete tobbletkoltség nélkil lehetévé teszi.

Az agazati alapvizsga komplexitasa miatt sziikséges 1- 1 f6 mentor-tanar kijel6lése, aki az adott osz-
télyban tanit, és feladata az dgazati alapvizsgara felkészités 6sszefogdsa, az oktatdk koordinaldsa.

Mentor-tanari feladatokkal megbizott oktatok Osztaly

Bozsik Péter A. 1. A
Danyi Imre 1/9H
Jakusné Balazs Agnes 9.A
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A sajatos nevelési igényli tanulokkal torténo foglalkozasok rendje

A fejleszt6- és gydgypedagdgusok vezetésével

Augusztus - szeptember

Az E-Krétdban taldlhaté SNI, BTMN adatok ellendrzése.

Tanulas modszertani tréning a 9. évfolyamos tanuldk részére.

A hianyz6 szakvélemények bekérése sziil6ktdl, iskolaktdl, szakértGi bizottsdgoktdl, nevelési tanacsaddktol.
Intézménykijel6lések megkérése szakértGi bizottsagoktdl.

Meglévé lejard szakvélemények érvényesitésének el6készitése, tanuldi jellemzések megirasa, egyeztetés szak-
oktatokkal, osztalyfénokokkel.

Kontrollkéré lapok kitoltése, aldiratasa az érintett szakoktatokkal, osztalyfénokokkel, sziilkkel, vezet&séggel. A
kitoltott dokumentumok eljuttatdasa a megfeleld bizottsagokhoz.

A tanuldk, sziil6k, szakoktatok, osztalyfénokok tajékoztatasa tantargyi felmentésekkel kapcsolatosan. A jogo-
sultsagok ellenérzése, kérelmek begydijtése a tanuldktdl és a hatarozatok el6készitése. Hatarozatok adminiszt-
raldsa, kiosztasa.

Az SNI és BTMN statuszu tanuldkkal kapcsolatos adminisztracio elvégzése torzskonyvekben.

Diszlexia, diszgrafia, diszkalkulia, hiperaktivitas, figyelemzavar szlrése. A képesség problémaval felismert tanu-
|6k pedagdgiai szakszolgalatokba iranyitdsa az altalunk megirt pedagdgiai véleménnyel. A megallapitott diagno-
zis utan ellatasba vételiik.

A fejleszt6csoportok kialakitasa tanulasi nehézség, tanuldsi zavar, tanulasi akadalyozottsag és egyéni képes-
ségszint és az intézményi drarend alapjan.

Orarend megalkotasa és sziikség esetén folyamatos mddositasa az intézmény drarendjéhez alkalmazkodva.

A mérések alapjan 3 hdnapos egyéni fejlesztGtervek irasa.

Dokumentacidk folyamatos végzése: Egyéni fejlesztSlapok: kiiliv — beliv.

Az iskola inkluziv szerepének alakitasa, kollégdk befogadd attitlidjének, tanuldk elfogad6 magatartasanak
megerGsitése.

A bejové 9. évfolyamos tanuldk beilleszkedésének segitése az osztalyokban tanité oktatok tajékoztatasa.

Oktdber - majus

Folyamatos egyuttmiikédés és konzultacio a gyogypedagogus, fejlesztépedagogus, szakoktatok, osztalyféno-
kok, titkarsag, osztalyf6nokok kozott. Az aktualisan felmerilé problémak, nehézségek feltérképezése, megol-
ddsa és szupervizidja team munkaban, az egész tanévben folyamatosan. Bevonjuk a szocialis munkatarsat,
osztalyfénokdket, orvost, védbénét, gyodgytornaszt, szakoktatdkat, sziil6ket is. A vezetSkkel a kapcsolat napi
szinten torténik a tanuldink felmeril6 problémainak megoldasa érdekében.

Differencialt fejleszt6 foglalkozasok, diszlexia, diszkalkulia, diszgrafia terdpia, tantargyi megsegités, hiperaktivi-
tds és figyelemzavarbdl adodo sulyos magatartasi problémak kezelése, habilitacids-rehabilitacios orak, a jo
tanulastechnika modszerének elGsegitése, képességek fejlesztése.

Folyamatos konzultacié az osztalyfénokokkel, szakoktatokkal, sziilGkkel, vezet&séggel, szlikség szerint a szakér-
t6i bizottsagok és szakszolgalatok szakembereivel.

Folyamatos tapasztalatcsere, 6nképzés. Konferencidkon vald részvétel, szakmai kapcsolattartas és kiépités.

Junius

Hatasvizsgalatok, év értékelése, zarasa.

A tanuldék kontroll vizsgalatara jelentkezés a szakszolgalatoknal.

Az érettségizett, szakmunkas és technikus vizsgat tett tanuldk nyomon kdvetése
Ev végi statisztikak, beszamoldk elkészitése.

Dokumentacidk, tanuléi munkak rendezése, lezarasa.
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Verseny megnevezése Id6pont

Felelés

Szépird verseny és felkészités

Juniusig folyamatos

Antal Zsuzsanna, Fehér Kalman

Rajzverseny és felkészités

Juniusig folyamatos

Antal Zsuzsanna, Fehér Kalman

Témahét Idépont Felel6s
Stressz kezelés Szeptember Antal Zsuzsanna, Fehér Kalman
Mozgas és a sport szerepe Oktéber Antal Zsuzsanna, Fehér Kalman
Energiatakarékossag, de hogyan? - Okoiskolai November Antal Zsuzsanna
feladatokban részvétel. Fehér Kdlman
Ujrahasznositott papirbél dekoracié készitése. — b b Antal Zsuzsanna
.. ecember
Okoiskolai feladatokban részvétel. Fehér Kdlman
Higiéniai ismeretek felujitasa, helyes szokasok
o e - . ‘o . Antal Zsuzsanna
megerdsitése. —Okoiskolai feladatokban részvé- | Januar s
Fehér Kdlman
tel.
Szelektiv hulladékgylijtés 6sztonzése helyes
szokasok kialakitasaval. —Okoiskolai feladatok- | Februar Antal Zsuzsanna
L Fehér Kdlman
ban részvétel.
Gazdalkodj okosan a bevételekkel. A pénz be- Mérci Antal Zsuzsanna
arcius
osztasa a mindennapokban. Fehér Kalman
Felkészités a munka vilagara - végzGs tanuldk Aorili Antal Zsuzsanna
rilis
szamara. P Fehér Kalman
A szabadidé helyes tervezése a nyarra. Hasznos Méi Antal Zsuzsanna
ajus
és kellemes feladatokhoz tanacsadas. ) Fehér Kadlman

5.6. Iskolai kozosségi szolgalat

Az érettségi vizsga egyik feltétele az 50 6ras k6zosségi szolgalat teljesitése.

A koz6sségi szolgalattal kapcsolatos tovabbképzéseken részt vesziink (résztvevdk: érintett osztalyfé-

nokok). A kdzosségi szolgdlat egyenletes elvégzését harom tanévben az aldbbi rend szerint tervezzik

az érintett osztalyokban:

Osztaly Osztalyfénok Feladat

9.A Kauer Anett 14 6ra + 5 ora felkészités

9.B Stregované Balog Anita 14 6ra + 5 ora felkészités

10.A Snellenperger Eva 13 6ra

11.A Kallay-Pataki Piroska esetlegesen hianyzo 6rak potlasa
KK/12/1A Mikus Katalin 5 6Ora felkészités + 5 dra értékelés + 40 6ra
KK/12/1B Kormosné Ferencz Beata 5 dOra felkészités + 5 dra értékelés + 40 6ra
KK/13/2A Henez Arpad esetlegesen hianyzo 6rak potlasa

Osztalyfénokok feladata: teljesitett kozosségi szolgalat dokumentaciojanak ellenGrzése, a sziikséges
osztalyfénoki dokumentdciok elvégzése. Az intézményi IKSZ miikodéséért Snellenperger Eva a felel6s.
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5.7. Konyvtar

Idépont | Feladat Tevékenység részletezése FelelGs
konyvtarhasznalati 6ra 9. évfolyam - kdnyvtarbemutatas, bemeneti . i
L, kényvtaros
(magyar nyelv) mérés
@ konyvtarhasznalati 6ra 9. évfolyam - kényvtarbemutatds, bemeneti . i
o) L, koényvtaros
g (magyar nyelv) mérés
a kényvtarhasznélati 6ra 10. évfolyam - bemeneti mérés o
S . ‘- . koényvtaros
n (magyar nyelv) konyvtarismeretek oktatdsa
, kényvtarhasznalati ora 9. évfolyam - kdnyvtarbemutatas, bemeneti . )
Oktéber L. i L. } koényvtaros
(magyar nyelv) mérés, konyvtarhasznalati ismeretek oktatdsa
konyvtarhasznalati 6ra ) . i
9. évfolyam koényvtaros
(magyar nyelv)
konyvtarhasznalati 6ra ) . i
10. évfolyam kényvtdros
o (magyar nyelv)
()
-g tdjékoztatas iskolavalasztds, palyavalasztas koényvtaros
g kényvtarhasznalati éra ) . .
[s) 9. évfolyam koényvtaros
=z (magyar nyelv)
. ) bibliografia és irodalomkutatas i
tdjékoztatas , . .. koényvtaros
karacsonyi innepkorben
i i Bod Péter konyvtarhasznalati verseny iskolai .
tehetséggondozas L kényvtaros
forduléjanak lebonyolitasa
. konyvtarhasznalati 6ra , . i
] 9. évfolyam kényvtaros
-g (magyar nyelv)
g konyvtarhasznalati 6ra ) . i
o) 10. évfolyam kényvtaros
o (magyar nyelv)
konyvtarhasznalati 6ra , . i
9. évfolyam kényvtaros
(magyar nyelv)
konyvtarhasznalati 6ra ) . i
10. évfolyam kényvtdros
(magyar nyelv)
) i Bod Péter Kdonyvtarhaszndlati verseny megyei
tehetséggondozas , kényvtaros
fordulé
konyvtarhasznalati 6ra i . i
5 9. évfolyam kényvtaros
o (magyar nyelv)
2 kényvtarhasznalati 6ra ) o
w 10. évfolyam kényvtaros
(magyar nyelv)
minGségbiztositas olvasoi elégedettségvizsgalat kényvtaros
w» | kdnyvtarhaszndlati 6ra 9-10.osztaly . .
S . . kényvtdros
w | (informatika)
= kényvtarhasznalati 6ra nappali rendszer( felnéttoktatds 12. évfo- . .
. . kényvtdros
(informatika) lyam
” kényvtarhasznalati 6ra 9-10. osztaly . .
S . . kényvtaros
‘£ (informatika)
5 7
- kdnyvtérhasznalati 6ra Ev végiismeret felmérés 9-10. évfolyam konyvtaros
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5.8. Az Intézmény palyaorientacios tevékenységének tervezése

Id6pontja Felel6s
Palyavalasztdsi és beiskolazdsi munkacso-
Palyavalasztasi port vezetdje — Lepresné Mélypataki Tlinde
nyilt nap e november 11. (péntek) szakmai ig. helyettes
e november 26. (péntek) gyakorlati oktatasvezetd

szakmai munkakozosség-vezetGk
kollégiumi munkakdzosség vezetGije

A kollégiumi nyilt nap id6pontja egyezik az iskolai nyilt nap(ok) id6pontjaval.

Feladat Tervezett id6pontja
Eger linnepe szeptember
Szakképzési évnyitd oktober
Palyavdlasztasi kiallitdsokon . . .
X v )} meghirdetés szerint

részvétel
s . . . szeptember
Altalanos iskolak személyes p

. oktéber
felkeresése

november

Iskolai honlap aktualizalasa oktobertél folyamatosan

Bemutatkozd anyagok készitése oktobertdl
Iskolan belili palyavalasztasi
tevékenység

2022. februartdl

A palyavalasztasi munkacsoport célja

az iskolank, a szakmatanulds, és a szakképzés népszerdsitése

a didkok és a szlil6k szdmdra kedvez6 kép kialakitasa az iskolardl

az iskolankban oktatott szakmdk bemutatasa

iskolavalasztas sordn minél tobb altaldnos iskolds tanuld jeldlje meg iskolankat, mint ahova
szeretne felvételt nyerni

a kozepes és jobb képességli tanuldok megszdlitdsa a minGségi szakemberképzés érdekében

a lemorzsolddas csokkentése

a végzett tanuldk szakmajukban eredményesen tudjanak elhelyezkedni, tovabbtanulds ese-
tén iskolankban maradjanak

kapcsolat kiépités és apolas altalanos iskolakkal

Személyi feltételek
A csoport munkajaban részt vesznek:

Milibakné Veres Erika igazgato

Lepresné Mélypataki Tlinde szakmai igazgaté-helyettes
Hegyi Agnes

Gyakorlati oktatasvezetd

Munkak6zosség-vezetbk
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5.9. Gyermek- és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok
Lemorzsolddas csokkentése célok meghatarozasa, megvalodsitasa

A lemorzsolddds megel6zését szolgdld korai jelz6- és pedagdgiai tdmogatd rendszerben a nemzet
kdznevelésrdl szold 2011. évi CXC. torvény (a tovabbiakban: Nkt.) 4. § 37. pontjadban meghatarozott,
lemorzsolddassal veszélyeztetett tanuldkra vonatkozdan torténik statisztikai adatgy(jtés. Az Nkt. 4. &
37. pontja értelmében lemorzsolddassal veszélyeztetett az a tanuld, akinek az adott tanévben a ta-
nulmanyi atlageredménye kozepes teljesitmény alatti vagy a megel6z6 tanévi atlageredményéhez
képest legaldbb 1,1 mérték( romlast mutat, és esetében komplex, rendszerszintl pedagdgiai intéz-
kedések alkalmazasa valik sziikségessé.

Célok az iskolan beliil

Tanulmanyi eredmény javitasat célzé beavatkozas, tanuléi motivacié novelése.
Tanulé el6rehaladasat tdmogatd tevékenységek.

Tanuléi igazolatlan hidnyzas csokkentésére iranyuld beavatkozas.

Tanuldi igazolt hidnyzas csokkentésére irdnyulé beavatkozas.

Célok megvalésitasa

Tanuldi el6rehaladdst tdmogato tevékenységek:

e Bevont szervezetek szakemberével egyittmikodésben tdmogatds nyujtdsa a veszélyeztetett
tanuldk részére.

e Esetkonferencia, esetmegbeszélés szervezése (gyermekjoléti szolgalat, csaladsegitd, szocialis
segit6 stb. részvételével) a tanulo elérehaladasanak tamogatasa érdekében.

e Egyéni tanacsadas biztositasa (pl. blnmegel6zési tandcsadd, szocidlis munkas), fontos szere-
pet jatszanak.

e Tanulast segit6é szakember bevonasa (fejleszté pedagogus, gyogypedagodgus, stb.)

e Csoport foglalkozas szervezése, pl.: értékfeltaras, életuttervezés stb.

e Kapcsolat erGsitése a torvényes képviseletet ellatd személlyel (sziil6/gyam)

Az iskola sajat kezdeményezése alapjan bevont tdmogaté szakemberek szintén figyelemmel kisérhe-
tik a tanulé el6rehaladasat, a lemorzsolddas megelGzésével 6sszefliggs iskolai folyamatokat: csalad-
gondozd, fejleszté pedagdgus, gyermekotthon vezetd, gydgypedagdgus, utégondozd, gyermekvé-
delmi gydm, védénd, esetmenedzser, REV, nevel6sziiléi tanacsadd, Gydmhivatalok, Csaldd-és Gyer-
mekjoléti Kozpont.

5.10. Diakonkormanyzat

Programok/szakmai rendezvények Idépont

Az |sjkola| aIapdolkumentumok attekintése, javas- 2022. augusztus

lattétel, elfogadas

Alakuld lés, programok meghatdrozasa 2022.09. elsé hete
Goélyaprogram 2022. szeptember 1. hete
,,K0z0s tigy!”- iskolai drogellenes nap 2022.09.

Keris Mikulas, Fenyéfaallitas 2022. december
Karacsonyi Roplabda 2022. december 14-18.
Farsangi programok 2023. januar-februar
DIAKNAP/ BIG DAY 2023. mércius
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5.11. Palyazatok, 6sztondijak

Megnevezés

Utravalé 6sztdndij program

Szabdky Adolf Szakképzési Osztondij

Erasmus+

5.12. Versenyek

Agrar munkako6zosség

Verseny megnevezése Id6pont
Szakma Kivald Tanuldja - pék verseny 2022
Szakma Kivald Tanuldja — borasz verseny 2022

Human munkak6z6sség

Verseny megnevezése

Id6pont

Gloria Victis 2021. Karpat-medencei kbzépiskolai torténelmi ve-
télkedd

folyamatban

Oktober 23-a emlékére vers-és prézamondé verseny (hazi fordu-
16)

2022. oktéber

Implom Jézsef K6zépiskolai Helyesirasi Verseny
(hazi- és megyei forduld)

2022. november
2023. aprilis

Orszagos Szakiskolai Kézismereti Tanulmanyi
Verseny (OSZKTV) human

2022. oktéber
2023. januar - aprilis

Szép Magyar Beszéd Verseny
(hazi- és megyei forduld)

2023. janudr - aprilis

Eszterhazy Karoly Katolikus Egyetem

Torténelemtudomanyi Intézete és Doktori Iskoldja kdzépiskolds 2023. majus
térténelmi versenye
Egyéb iskolai és iskolan kivili vers- és prézamondd versenyek folyamatos
Levelez8s/ online verseny
magyar nyelv és irodalombdl és egyéb, tantargyi, elméleti verse-

gyarny &Y gy folyamatos
nyek;
Szinhazlatogatasok
Levelez6s/ online verseny torténelembdl és egyéb, tantargyi,

o / : & &Y folyamatos

elméleti versenyek
Idegen nyelvi munkak6zosség
Verseny megnevezése Id6pont

Német és angol nyelvi szépkiejtési verseny a 9-10-11. évfolyamos

szakképz§ iskolai tanuldk szamara 2022.10.
Online PPT készitési verseny idegen nyelven (Téma: Az egészség- 502211,

tudatos gondolkodas és iskolai mozgastevékenységek)

Részvétel a 9-10-11. évfolyamos szakképz6 iskolai tanuldk szama-
ra rendezett megyei angol és német nyelvi szépkiejtési versenyen
(Bornemissza)

2022. november vége

Angol nyelvi forditasi verseny 2022. 09.
Német nyelvi forditasi verseny 2022. 09.
Francia nyelvi forditasi verseny 2022. 09.
Német nyelvi szépkiejtési verseny az iskola minden évfolyama 5023.02

szamara
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Dr. Habis Gyorgy Varosi Német Nyelvi Szépkiejtési Emlékverseny | 2023. 03.

Kereskedelmi munkak6z6sség

Verseny megnevezése Id6pont

SZKTV- eladdk folyamatos

Vigyazz, kész, pénz! meghirdetés szerint
OSZTV- kereskedelem meghirdetés szerint
PénzSztar meghirdetés szerint

Testnevelés-természettudomanyi munkak6z6sség

Verseny megnevezése Id6pont

9.évf.tanuldk varosi tehetségkutato

2022. mber
atlétikai versenye 022.szeptembe

Aradi vértanuk tiszteletére megrendezett

s B} . 2022. oktdb
Kegyeleti Halastaféta futoverseny oxtober

Centrum futsal varosi forduld 2023. januar

Fedett pdlyas varosi atlétikai bajnoksag 2023. februar

A szabadsagharc tiszteletére rendezett

1848m-es varosi futdverseny 2023. marcius

Megyei Atlétikai diakolimpia egyéni és

2023. aprilis
csapatverseny
Redl-informatika munkakozosség
Verseny megnevezése Id6pont
OSZKTV real verseny kiiras szerint
A gyongyosi Jozsef Attila Szakkozépiskola Knab Laszlo megyei kiiras szerint
matematika verseny
Matematika hazi verseny érettségire készil6 osztalyok 2022. november
Matematika hazi verseny szakképzés, szakkdzépiskola 2022. november
Vendéglatdipari munkak6zosség
Verseny megnevezése Id6pont

Szakacsverseny (a Stilusos Vidéki Ettermiség Egyesiilet, a Magyar
Konyha Magazin, a Magyar Agrarmarketing Centrum altal meg-
hirdetve)

I.fordulé: szeptember (esszé)
II. forduld: oktéber

Illéssy Gasztro Kupa Kisujszallas 2022. december

Farsang Kupa Tata 2023. februar

SzKT verseny 2023. januar

Casargo nemzetkozi verseny 2023 tavasza

Kollégium

Verseny megnevezése varhaté id6pont

Eged futas (Wigner koll.) 2022.09. ho

Szpartakiad (Kossuth Zsuzsa koll.) — az el6z6

o« . 1 2022.09. hé
tanévrdl elmaradt rendezvény poétldsa

Turaverseny (Neumann koll.) 2022.10. ho

Szép magyar beszéd verseny (Andrassy koll.) 2022.10. ho
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Istenes versek szavaldverseny (Szent Hedvig 2022.10. hé

koll.)

Népmlivészeti vetélkedd (Gardonyi koll.) 2022.11. ho

Mikulas kupa (Keri koll.) 2022.12. ho

Sakkverseny (Neumann koll..) 2023.01. ho

Torténelem verseny (Szilagyi koll.) 2023.01. ho

X)’(IV. Ht.eves Megyei Kollégiumi Kulturalis Feszti- 2023.02. hé

val (Keri koll.)

Reversi verseny (Neumann koll.) 2023.03. ho

Ki tud tobbet Egerrdl (Erseki Szent Jozsef koll.) 2023.03. ho

Jozsef Attila szavaléverseny (Szilagyi koll.) 2023.04. ho

Jozsef Attila szavaléverseny (JASZK koll.) 2023.04. ho

Szpartakiad (Kossuth Zsuzsa koll.) 2023.04. ho

Sakk verseny (JASZK koll.) 2023.05. ho

Pingpong verseny (BG koll.) 2023.05. ho
Akadalyverseny (Marcius 15. koll.) 2023.06. ho

Agyagoz6 verseny (Kossuth Zsuzsa koll.) 2023.06. hé

Mozdulj! (Terney Béla koll., Szentes) 2023.06. ho

Konyvtar

Verseny megnevezése Id6pont
Bod Péter Orszagos Konyvtarhasznalati Verseny -iskolai forduld- 2022. december
-megyei fordulé- 2023.januar

Oktéber 23-a emlékére vers-és prozamondo verseny-hazi forduld

2022.oktéber

Implom Jézsef K6zépiskolai Helyesirasi Verseny -hazi forduld

2022. november
2023. aprilis

Szép Magyar Beszéd Verseny- Hazi fordulé-

2023.januar

5.13. A helyi tanterv kovetelményeinek teljesitését vizsgalé mérések

Real-informatika

Mérés — méréshez kapcsolodo feladat Id6pont FelelGs

9. évfolyamon kdzponti kompetencia mérés .. .
GINOP 6.2.3 — bementi marés 2022. szeptember 07-18. Szakacsi Andrea Eva
10. évfolyamon kdzponti kompetencia mérés

GINOP 6.2.3 — kimeneti mérés a 2020/21-es 2022. szeptember 07-18. Szakacsi Andrea Eva
tanévben elmaradt mérés pdtlasa

Orszagos kompetenciamérés 10. évfolyam 2023. aprilis 20. — majus 3. Szakacsi Andrea Eva
Agrar

Mérés — méréshez kapcsolodé feladat Idépont

Agazati alapvizsga (prébavizsgaja) marcius

Szakmai prdbavizsga szervezése, lebonyolitasa a pék-cukrasz februar

szakman

Agazati alapvizsga

2023. junius

Human

Mérés — méréshez kapcsolodé feladat

Idépont

9. évfolyam szovegértés kompetencia-mérése /belsd/

2022. szeptember

9. 10. évfolyam koényvtarhasznalati ismeretek mérése

2022. szeptember

Kézponti kompetenciamérés a 9. évfolyam szdmara GINOP 6.2.3.

2022. szeptember - oktéber
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Probaérettségi magyar nyelv és irodalom/ térténelem tantér-

. b
gyakbol a 12. A osztaly szdmara 2022. november

Orszagos kompetenciamérés — 10. évfolyam 2023. aprilis 20 — majus 3. kdzott 2 nap

Idegen nyelvi

Mérés — méréshez kapcsolodo feladat Id6pont

Bemeneti mérés angol és német nyelvbdl (9. évfolyam) 2022. szeptember masodik hete

Prébaérettségi angol és német nyelvbdl a 12. évfolyamos szak-

e . - 2023. februdr 2. hete
gimnaziumi tanuldk szamara

Kimeneti mérés angol és német nyelvbél (9. évfolyam) 2023. junius elsé hete

5.14. Egyéb intézményi sporttevékenységek
Sportkor

A sportkori foglalkozasok megszervezéséhez — sportdgak és tevékenységi formak szerint létrehozott
csoportonként — hetente legaldbb kétszer negyvenot percet kell biztositani.

5.15. Osztalyfonoki munkat kiegészité egyéb programok

Programok Felel6s

"Tiszta Elvezet"- vérosi drogellenes nap osztalyfénokok (REV)
Daganat-prevencids el§adasok a 11-12. évfolyamosok szamara Iskolai egészségligyi szolgalat
BlinmegelGzési osztalyfénoki érak (igény szerint) blinmegel6zési tanacsado
KortarssegitS-képzés (REV-vel torténd egyeztetés alapjan) Isk. szoc. segit6
Egészségnevelés véddénd

5.16. Okoiskola
Az idei tanévre kit(izott célok, feladatok 6sszefoglaldsa:

e A didkok és dolgozdk szemléletformalasa.

e Kiils6 kapcsolatok: Kapcsolat az Egri SzC helyi 6koiskolaval gazdalkodé szervezetekkel), a gya-
korlati képz6helyekkel, civil szervezetekkel, az dnkormanyzattal a fenntarthatésag pedago-
gidja terén.

e Globalis felel6sségvallalasra nevelés koncepcidja (tantestiilettel megismertetni.
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6. AZ ESELYEGYENLOSEGI INTEZKEDESEK TERVEZESE

A szegregaciomentesség és az egyenl6 banasmaod elvének érvényesiilése.

Eredményességet Eredményességet Eredményességet
Helyzetelemzés cél Intézkedés FelelSs mér6 indikator mérg indikator mér6 indikator
révidtavon (1 év) kozéptavon (3 év) hosszutavon (6 év)

A hh és a hhh A hh és hhh tanuldék ki- | Minden felvételt kért | Igazgatd Oktdber 1. Mindenkori okt. 1. Mindenkori okt. 1.
tanuldk nyomon koveté- | egyenlitett aranyd elhelye- | hhh statisztika statisztika statisztika
se hidnyos zése az egyes csoportokban tanulot elhelyeziink

kollégiumban
Tandran kivali A hh és hhh tanuldk felzar- | Olyan kinalatot alaki- | Igazgatd, Oktéber 1. Iskolai, varosi, megyei és | Folyamatos; sikeres részvé-
programokon koztatd, szakkori rész- tunk ki, hogy ig. h., statisztika orszagos versenyeken, | tel, megyei és orszagos
valo részvétel alacsony vételének novelése érdekldést vetélkeddkon, rendezvé- | rendezvényeken, versenye-

keltsen a hhh nyeken valo sikeres ken

tanulékban részvétel
Szakképzé  évfolyam- | Minél tobb hh és hhh tanulé | A csaldd megfelel§ | Igazgatd, Oktdber 1. Sikeres  szakmai  vizsga, | Kimutatdsok az eredmé-
okon tovabbtanuld, | folytassa tanulmanyait | nevelési ig. h. statisztika érettségi nyekrél
érettségizé szakképzé évfolyamokon attitlidjének segitése vizsga
hh és hhh tanuldk ara- Palyavalasztasi és
nya nem megfelel§ palyaorientdcios

programok szervezése
Evfolyamismétik  ard- | Evfolyamismétlék Segit6,  felzadrkdztatd | Igazgato, Oktober 1. Mindenkori okt. 1. Kimutatasok az eredmé-
nya magas aranyanak csokkentése programok szervezése ig. h. statisztika statisztika nyekrél
Igazolatlan  hianyzasok | Igazolatlan hianyzédsok sza- | A csaldad megfelel6 | Oszt.fé6nokok | Félévi és év végi besza- | Mindenkori okt. 1. Kimutatasok az eredmé-
szama magas manak csokkentése nevelési moldk, kimutatdsok statisztika nyekrél

attitlidjének segitése
250 orat meghaladd | 250 érat meghaladd hidny- | A csaladi egylttm(ko- | Igazgato, Félévi és év végi besza- | Mindenkori okt. 1. Kimutatasok az eredmé-
hidnyzasok zasok szamanak csokkenté- | dések segitése, csalad- | ig.h., molok, kimutatasok statisztika nyekrél
szama magas se tdmogatdsok szervezé- | osztalyf.

se
Infrastruktira és hozza- | Informatikai eszk6zok be- | Infrastrukturdlis hozza- | Igazgatd, Tanuldi eszkoz- Kimutatas a folyamatossdg | Min&ségi csere lebonyolita-
férés az intézményben | szerzése férés  lehetGségének | ig. h. hasznalat biztositasardl, az infrastruk- | sa
legyen biztositott biztositdsa, palyazati turalis hozzaféréshez

fejlesztések
Szakos ellatas megfelel6 | HumanerGforras-fejlesztés, A tovabbtanulds segi- | Igazgato, Kimutatas a fel- Az oktatok szak- A megszerzett ismeretek
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Eredményességet Eredményességet Eredményességet
Helyzetelemzés cél Intézkedés FelelSs mér6 indikator mérg indikator mér6 indikator
rovidtavon (1 év) kézéptavon (3 év) hosszttavon (6 év)
legyen oktatdk szakmai tovabbkép- | tése ped. vételt nyertekrél mai kompetencidinak néve- | kovetkeztében mindségi
zése, gyogypedagogus ig. h. kedése pedagogiai munka érvénye-
képzése slilése, a tanuld tanul-
manyi eredményességének
névekedése
Mddszertani képzettség | Innovativ pedagdgiai mdd- | Mddszertani  tovabb- | Igazgato, A képzésen meg- Az Uj mddszerek be- A megismert mod-
erGsodjon  az  intéz- | szerek alkalmazasa az SNI és | képzéseken valé rész- | ped., ismert innovativ modsze- | épitése a mindennapi pe- | szertar bévitése, folyamatos
ményben a hhh tanulok felzarkozta- vétel, kompetenciafej- | ig. h. rek hasznalata dagodgiai gyakorlatba hasznalata.
tasa érdekében, a gyerekek | leszt6 oktatasi prog- | Fejl. Ped.
egyéni fejlesztésében, az | ramcsomagok beszer- A modszertani kultura fej-
érté- zése, és a ,,Jo gyakorla- lesztése, a ,jo gyakorlatok”
kelés gyakorlataban tok” atvétele, illetve beépitése a  pedagdgiai
adaptacidja, bevezeté- gyakorlatba, a pedagogiai
se hozzdadott érték kimutata-
sa méréssel
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7. ELLENORZESI TERV
Ellen6rzés targya Hataridé Felel6s/ellenérzott | Modszer Gyakorisag Adminisztracio | Kiterjed
Munkakoz6sségek igazgatd dokumentum- , . . . i
. & szeptember 01. gazgats/ Y , évente iskolai munkaterv | teljes kor(
munkatervei mk.vezetdk | elemzés
ig.helyettesek frasban, a
Tanmenetek, szeptember g:-nely / ., | dokumentum- , . .
. mk-vezetbk , évente dokumentumon teljes kord
foglalkozasi tervek 15. | elemzés ..
oktatok feltlintetve
szeptember 08. . T
. évente minimali-
. , szeptember 29. | ig.helyettes/ dokumentum- , . .
Beirasi naplok . . . . , san harom alka- teljes kord
januar 31. iskolatitkdrsdg | elemzés
L lommal
junius 19.
szeptember 29. | ig.helyettes/ évente minimali-
. . . . | dokumentum- , .
Torzslapok januar 31. osztf. mk. vezetd , san harom alka- teljes kord
L o oen oy | €lemzés
janius 19. osztdalyfénékék lommal
. . (ra s szeptember 29. | ig.helyettes
Bizonyitvanyok (félévi . p, g-nely / . | dokumentum- , , . .
. januar 27. osztf. mk. vezetd , évente haromszor teljes kor(
is) . S elemzés
junius 19. osztalyfén6kok
Nyari gyakorlathoz . L nyari gyakorlatok igazolasa
v gy’ P gyakorlati okt.vezets/ dokumentum- . y gly . . & s
kapcsolodo nyilvantar- aug. 30. opa sl . évente bizonyitvanyok zaradékolasa
i osztdlyfénékék | elemzés .. R
tasok torzslapok zaradékolasa
KIR tanuldi nyilvantartas
igazgatd és tanigyi ig. tanuldi személyi anyagok pl:
helyettes/ eii. kényvek;PAV; orvosi alkalmassdgi
iskolatitkdrsdg, hatarozatok, alatdamasztok pl:
29. jlesztd, ) . L jogvi kozok
'szeptlember 9 fej eslztopedagqgus dokumentum- vente minimali- jogviszonyra vonatkozé
e , januar 31. gyogypedagdgus , , SNI-re; HH helyzetre
Tanuléi nyilvantartasok | . . ) .. | elemzés san harom alka- . .
janius 19. gyiv felelés lommal felmentésre; mentesitésre
gyakorlati oktatdsveze- kollégiumi felvételre

té

didkigazolvanyok nyilvantartasa
szigor szamaddasu nyomtatvanyok
meghatalmazasok ellenGrzése

32




Munkaterv 2022/23

Evkozi gyakorlathoz
kapcsolédo nyilvantar-
tasok

szeptember 29.
januar 27.
junius 19.

igazgatd/
gyakorlati okt.vezeté

osztalylistak és
tanulészerz6dé-
sek/
egylttmdkodésik
Osszeveté-
se+kamarai ada-
tok egyeztetése

évente minimali-
san harom alka-
lommal 6sszegz6 —
egyébként folya-
matos

tanuldszerz6dések, egytttm(ikodési
megallapodasok nyilvantartasanak
ellendérzése

E-kréta

szeptember 15.

igazgato/

adatbazis ellendr-

évente legalabb

tanuldi, oktatdi, NOKS-os személyi

januar 31. taniigyi ig. helyettes | zés haromszor tétele- adatok
junius 19. rendszergazda, iskola- sen — egyébként tantdrgyfelosztas
titkar folyamatosan orarend
egyéb kotelezben rogzitendd adatok
nyomtatott naplélezaras
Oktatok munkaszerzé- szeptember 15. | igazgatd/ dokumentum- év kozben sziikség osztalyfénoki, munkak6zosség-vezetdi
déseinek modositasa elemzés szerint atsoroldsok, esti megbizasok, tulmun-
munkatigy ka
személyi torzs szeptember 08. | igazgato/ dokumentum- év kozben sziikség
taniigyi ig.helyettes | elemzés szerint
munkadigy
munkakori leirasok szeptember 15. | igazgatd/ dokumentum- év kozben sziikség
munkaiigy | elemzés szerint
Oraadéi megbizasok szeptember 15. | igazgatd/ dokumentum- év kozben sziikség
elkészitése munkaiigy | elemzés szerint
OSA elkészitése oktdber 15. igazgatd/ dokumentum-
ig.helyettes | elemzés évente
iskolatitkdrsdg
Papir alapu személyi szeptember 30. | igazgato/ dokumentum- szUrdprobaszerlien
nyilvantartas munkaiigy | elemzés
Munkaidé-nyilvantartas | havonta ig.helyettes dokumentum- havonta alairt dokumen- tuléra-elszamolasok, draadok elsza-
elemzés tumok molasa
Szakmai vizsgak doku- S szakmai ig.h/ alatamaszto do- felmerilés id6sza- | alairas a doku-
mentaciéi aktualis iddszak jegyz6k kume’ntumok kaban mentumokon
megléte
Erettségi vizsgak doku- S ig. helyettes/ alatdmaszto do- felmerilés id6sza- | alairas a doku-
. aktuadlis id6szak . . .
mentumai jegyz6k | kumentumok kaban mentumokon
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megléte
E-Kréta ig.helyettes betekintés e- , .
. folyamatos g-nely / [ ) havonta tandéra adminisztracidja
vezetése oktatok napldba
osztalyzatok megfelel6 szama
, ig. helyettes . mulasztasok, késések vezetése, allasa
Tanuléval kapcsolatos & y / ., | betekintés e- , .. .
.. NP folyamatos mk. vezetSk , havonta magatartassal 6sszefliggd ligyek
oktatdi adminisztracio ., | napléba . e .
oktatok igazolatlan hianyzasok admin.
értesitések kikuldése stb.
e dokumentumel-
Tanul6 évkozi gyakorla- . .o
) . gyakorlati okt.vez./ lenGrzés . )
taval kapcsolatos admi- | folyamatos e ey havonta munkahelyi igazolasok
. (o2 osztdalyfénékék | betekintés e-
nisztracio .
napldba
Ellen6rzés targya Hataridé Felel6s/ellenérzott | Médszer Gyakorisag Adminisztracio | Kiterjed

Tanitasi és gyakorlati
orak kezdése és
befejezése

alkalomszerden

ig./ig.helyettes

ellen6rzés

alkalomszerden

szobeli tajékozta-
tas, ellendGrzési
lap

személyhez kotott

Uj kollégak latogatasa

megbeszélt
id6pontban

ig./mk. vezeték

latogatas

alkalomszer(ien

ellenérzési lap

személyhez kotott

Oktatoi ligyelet

ellenGrzés

tdjékoztatas

L folyamatosan ig./ig.helyettes ) . alkalomszer(ien o mintavétel
teljesitése y g./ig-hely beszamoltatas ellen6rzési lap
Osztalyfénoki mk. mun- ; .
. . - . , évente kétszer . i s
katervének megvalésu- | folyamatosan ig./ig.helyettes beszamoltatas . . jegyz6konyv
. osszefoglald
lasa
IDB program megvalé- - . . évente kétszer . 1 o
’p & & folyamatosan ig./ig.helyettes beszamoltatds . , jegyz6konyv
suldsa Osszefoglald
Munkakoz6sségi tervek Y dokumentum- évente kétszer . .
. . folyamatosan mk.vezeték , .. , jegyz6konyv
megvaldsulasa elemzés osszefoglald
Tovabbképzési prog- o . , dok.elemzés, évente Gsszefogla- | . 1 s . .
R g s marcius igazgaté . , jegyz6konyv teljes kord
ram, beiskolazasi terv statisztika 16
.. igazgato, dokumentum- , ,
Tanulmanyi munka .g & ) . évente kétszer . 1 s . .
e et by folyamatosan ig.helyettesek, elemzés, besza- . , jegyz6konyv teljes kord
értékelése B . . . Osszefoglald
mk.vezetdk, oktatdk molé, statisztika
) . igazgato, dokumentum- évente kétszer . . . .
Versenyeredmények felmeriléskor gazg jegyz6konyv teljes kor(

ig.helyettesek,

elemzés, besza-

osszefoglald
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mk.vezetdk, oktatdk

molo, statisztika

Erettségi, szakmai vizs-

igazgato,

dokumentum-

évente

2 eredménvek felmeriléskor ig.helyettesek, elemzés, besza- Bsszefoalald jegyz6konyv teljes kord
& v mk.vezetdk, oktatdk molo, statisztika g
P dokumentum- , ,
, osztalyfénok , , évente kétszer . ot . o
Magatartas havonta . elemzés, besza- . , jegyz6konyv teljes kord(
(ig.helyettes) , . Osszefoglald
molo, statisztika
P dokumentum- , ,
osztalyfénok (ig. he- , , évente kétszer . . . .
Szorgalom havonta elemzés, besza- N , jegyz6konyv teljes kord
lyettes) . - Osszefoglald
molo, statisztika
Ellen6rzés targya Hataridé Felel6s/ellenérzétt | Médszer Gyakorisag Adminisztracio | Kiterjed
dokumentum- évente kétszer
Hianyzasok alakulasa folyamatosan osztalyfénokok elemzés, besza- N , jegyz6konyv teljes kord
. . Osszefoglald
molo, statisztika
igazgatd dokumentum- évente
BelsG és kiils6 mérések | felmeriléskor ig.helyettesek elemzés, besza- - , jegyz6konyv teljes korl
« . . Osszefoglald
mk. vezet6k mold, statisztika
ig.helyettes/ dokumentum- , ,
i . 1 ex L . . évente kétszer . L .
K6z0sségi szolgalat folyamatosan osztalyfénoki elemzés, besza- N , jegyz6konyv teljes kor(
L . - Osszefoglald
mk.vezetd molé, statisztika
SZMSZ, Szakmai juni- S, , dok.elemzés, , szlikség esetén modositas kezdemé-
. . intézmeényvezetes . , evente ,
Program, Hazirend us/augusztus jogszab.elemzés nyezése
Ellendrzés targya Hataridé FelelGs/ellenérzétt | Médszer Gyakorisag Adminisztracié | Kiterjed
Gazdasagi ligyek Szakképzési Centrummal egyeztetetten
Uzemeltetés Szakképzési Centrummal egyeztetetten
_ . intézményvezetés/ dokumentum- évente kétszer . o1 o Szakképzési Centrummal egyeztetet-
Palyazatok felmeruléskor . p . .. , jegyz6konyv
pdlydzat felel6se | elemzés osszefoglald ten
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8. DUALIS PARTNEREK

Kapcsolattar-

Dualis gyakorlati képzéhely t Telefon Email cim Szakma
Adam Matyas EV. Adém Ale- 49/415-447 | boglarka.panzio@t-online.hu Pincér-vendégtéri
xandra szakember
Alakszai Csaba EV. Alakszal Csa- | - 553356677 kapolna@autosvendeglo.hu Pincér-vendégtéri
ba szakember
A-Z Topker Kft. 28 ABC Dor- Kaloczkai 36/443-740 munkaugy@aztopker.hu Kereskedelmi értéke-
mand Méria 30/7051605 gy(@aziopker. sit6
A-Z Topker Kft. 36. sz. ABC Fejesné Miill Kereskedelmi értéke-
Fiizesabony Edina 36/341-604 munkaugy@aztopker.hu sitd
Riczkoné . Kereskedelmi értéke-
A-Z Topker Kft. Egerfarmos Petrik Andrea 36/490-909 titkarsag@aztopker.hu sitd
Farkasné C
A-Z Topker Kft. Kerecsend Tegzes Melin- | 36/450-095 titkarsag@aztopker.hu Keres}(ed;ign értcke-
da
. Boldizsar 06/30/976676 . . Cukrasz
Best Agria 4 Kft. Karoly 9 boldizsarkaroly@t-email.hu Pék-cukrész
Edes-Anna Kft. Jozsa Janos 70/3176410 | megyerianita3@indamail.hu Szakacs
Zoltan Cukrasz
. - Bartusek 06/30/658- Vendégtéri
Fair Befektetési Kft Csaba 3158 restaurant@lacontessa.hu szaktechnikus
Szeberényi . . Pincér-vendégtéri
Flow Hotels Kft. Zsuzsanna 70/3242399 backoffice@oxigenhotel.hu szakember Szakcs
Csoszorné
Visontai Niko- | 20/392-6096 | malomudvar.iroda@gmail.com Cukrasz
F6z6 Szerviz Kft. lett
Gastroller Kft. Darvas Roland | 70/3634578 rolandarvas@gmail.com Szakacs

Pincér-vendégtéri

Offenbacher . . szakember
Goldener Lowe***Hotel Kft. .. 30/239-7393 offihaz@offihaz.hu Szakacs
Tiinde .
szaktechnikus
Szakacs
Hervis Kft. Pap Brigitta 06/20/223896 hm16-300.eger@hervis.hu KereSked;i?l értcke-
Hotel Balneo Kft. Haga Péter 49/505030 director@balneohotel.hu Pincér-vendégtéri
szakember
Pincér-vendégtéri
Hunguest Hotels Zrt. Szabo Katalin | 36/522-200 szabok@hunguesthotels.hu szakember
Szakacs
Jaszinvest Zrt. 501. sz. ABC Ficsor Zoltan- sup501- Kereskedelmi értéke-
H ’ T . 30/6186514 | 00.jaszinve@jaszinvesztholtok. o
eves ne . SIto
t-online.hu
Ledora Plus Kft. Prokaj Adam 36/515432 proxipa@gmail.com Pék-cukrasz
Keczéné Lud- . Pincér-vendégtéri
Lucky-4 Kft. vig Katalin 36-568-070 info@aranykakasfogado.hu szakember
. Pincér-vendégtéri
Macok Bisztro Maf:smka 06/30/963- csorba.eva@imolanet.hu szakember Szakacs
Janos 6863 -
szaktechnikus
Magyar Konyha Kft. Larus Ette- Szabo Géza 06/70 info@larusevent.hu Pincér-vendégtéri
rem Sandor 5479393 ' szakember
. . borimamigyongyos@gmail.co Szakacs
Magyar Polgar Kft. Sandor Béla 70/4119359 m szaktechnikus
Marjan Cukraszda Kft Marjan Sandor 30/998-0915 marjaniroda@gmail.com Cukrész
’ Roébert ' Pék-cukrasz
. Cioba Nu . . Szakacs
Minaret Hotel Kft. Alexandru 70/6155255 info@minarethoteleger.hu Pincér-vendégtéri
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Cosmin szakember
Kereskedelmi értéke-
Mixerpont Kift. Kiss Gyongyi | 30/998-0971 mixer@bevasarlas.net sitd Kereskedd és

webaruhazi technikus

Noszvaji-Rozmaring Kft.

Bujdoso Istvan | 30/2612817 info@rozmaringetterem.hu

Cukrasz

Kereskedelmi értéke-

Pekk Anita EV. Pekk Anita 30/852-0844 royalszalon@gmail.com sit  Kereskedd és
webaruhazi technikus
St Ferge-teg Kft. P6ti Eva 70/5815344 potieva0420@gmail.com Pék-cukrasz
Sweet-Ice Bt. Bayer Eva 20/477-9745 evabayer65@gmail.com Cukrasz
Pincér-vendégtéri
szakember
. Szab6 Zoltan | 70/321-8381 .
Szarvasvadasz Kft. Hocza Attila | 30/739-3944 hbh@hbh-eger.hu Szakgcs
Szakacs
szaktechnikus
Szakacs
Szépasszonyvolgy Kft. Barta Mark (36) 413-172 info@kodmoncsarda.hu Pincér-vendégtéri
szakember
Tisza-balneum Kft. Tiszafiired Janosi Martina | 30/6299-239 penzugy@balneum.hu Pincér-vendégtéri
szakember
, , - . Pincér-vendégtéri
Vasas Zoltan EV. Vasas Zoltan | 30/207-7729 melyvizes@gmail.com szakember  Szakdcs
Pintér Bélané EV. Pintér Bélané | 20/777-8691 | pintertanya@pintertanya.hu Vendégtéri

szaktechnikus

BE-L-GA Kereskedelmi és szol-
galtatd Kft.

Pintér Agnes | (36)515-029 belga.kft@gmail.com

Keresked6 és
webaruhazi
szaktechnikus

Hétvezér Fogado Kft.

Kovacs Attila | 30/635-5498 info@hetvezercsarda.hu

Szakacs
szaktechnikus

Keresked6 és

Coop Szolnok Zrt. 676. s2. ABC | Liszka Mari- | 5550 5437 | 676-coop@coopszolnok.hu webaruhézi

Gyongyos anna .
szaktechnikus

Teté Centrum '95 KFT. Toth David | 30/688-7033 | david.toth813@gmail.com Szakécs
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Mellékletek
1. sz. melléklet | Human munkak6zdsség munkaterve
2. sz. melléklet | Agrar munkakozdsség munkaterve
3. sz. melléklet | Idegen nyelvi munkak6zosség munkaterve
4. sz. melléklet | Redl-informatika munkak6zosség munkaterve
5. sz. melléklet | Testnevelés és term. tudomanyi munkakdz6sség munkaterve
6. sz. melléklet | Kollégium munkaterve
7.sz. melléklet | Vendéglatdipari munkakozésség munkaterve
8. sz. melléklet | Kereskedelmi munkakozésség munkaterve
9. sz. melléklet | Osztalyfénoki munkakozdsség munkaterve

10. sz. melléklet

Kényvtar munkaterve

11. sz. melléklet

Fejleszt6 — és gyogypedagdgus munkaterve

12. sz. melléklet

MICS munkaterv

13. sz. melléklet

Tovabbképzési terv

Milibakné Veres Erika

Heves megyei SZC Sarvari Kalméan Technikum,

Szakképz6 Iskola és Kollégium
igazgato
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Legitimizacio

A legitimizacids zaradékok eredetiben az igazgatdi titkarsdgon megtalalhatdak.
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